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CPL-PRODI KEWAJIBAN MATAKULIAH

S1 Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika;
KU1l Mampu mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif melalui penelitian ilmiah,
KU3 Mampu mengambil keputusan dalam konteks menyelesaikan masalah dalam bidang korporasi dan kepailitan;
KK3 Mampu menga}m_bil kepuf[usan dalam kontek_s_ penyelgs_aian masalah pengembangan ilmu pengetahuan yang memperhatikan dan
menerapkan nilai humaniora berdasarkan kajian analitik;
KK8 Mampu memberi saran untuk menentukan alternative penyelesaian masalah yang dituangkan dalam tulisan;
P2 Mampu menafsirkan aspek teoretis dan aspek normatif dalam bidang korporasi dan kepailitan.

CP-MATAKULIAH (CP-MK) / SASARAN BELAJAR




Setelah mempelajari matakuliah ini, mahasiswa mampu menguasai hukum perusahaan secara teori dan mampu menyelesaikan permasalahan seputar
perusahaan.

DESKRIPSI SINGKAT MATAKULIAH

Mata kuliah ini membahas mengenai badan usaha berbadan hukum, badan usaha tidak berbadan hukum, modal dan saham perseroan terbatas, organ
perseroan terbatas, badan hukum koperasi, badan hukum Yayasan, Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibilit, kepailitan
dan penundaan kewajiban pembayaran utang, serta perdamaian dalam kepailitan.
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